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INTRODUCCION

De acuerdo con el articulo 81 de la Ley General de Desarrollo Social (LGDS), el Consejo Nacional
de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) tiene por objeto normar y coordinar la
evaluacion de las politicas y programas de desarrollo social que ejecuten las dependencias publicas,
asi como establecer los lineamientos y criterios para la definicion, identificacion y medicién de la
pobreza, garantizando la transparencia, objetividad y rigor técnico de dichas actividades. Asimismo,
en el articulo 78 de la LGDS se sefiala que la evaluacién debe ser anual.

En este sentido, con el fin de generar informacion Gtil y rigurosa para la toma de decisiones, en 2013
el CONEVAL coordiné la Ficha de Monitoreo 2012-2013 a 258 programas Yy acciones federales de
desarrollo social, en cumplimiento con lo establecido en el numeral 32 del Programa Anual de
Evaluacion (PAE) 2013 emitido conjuntamente por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP), la Secretaria de la Funcion Puablica (SFP) y el CONEVAL. Desde entonces se ha realizado
la Ficha de Monitoreo y Evaluacion (FMyE) como la evaluacion anual para los programas y acciones
federales de desarrollo social.

Derivado de lo anterior, el PAE que se realiza durante cada ejercicio fiscal establece que, en el caso
de los programas y acciones federales de desarrollo social incluidos en el Anexo correspondiente,
las Unidades de Evaluacion (UE) de las dependencias y entidades a cargo de los mismos, deberan
elaborar internamente una Ficha de Monitoreo y Evaluacién (FMyE) en el plazo establecido en el
cronograma de ejecucién y en el formato que el CONEVAL emita para tal efecto. Lo anterior, sin
afectar el presupuesto con el que cuenten los programas y acciones federales en cuestion.

La FMyE permitira mostrar el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas
y acciones federales de desarrollo social en el ejercicio fiscal evaluado, de forma estructurada,
sintética y homogénea con el objetivo de contribuir a la toma de decisiones y mejora de los programas
y acciones.

[. OBJETIVOS
a) Objetivo general

Contar con una evaluacién de los programas y acciones federales de desarrollo social que muestre
sus resultados, cobertura, vinculacion con el sector, asi como sus fortalezas, oportunidades,
debilidades, amenazas, recomendaciones, las acciones que ha realizado derivado de las
evaluaciones, su participacion en estrategias de coordinacion interinstitucional, ademas de los
mecanismos de participacion social que llevan a cabo. Lo anterior, con base en la informacién publica
entregada por las unidades responsables de los programas y las unidades de evaluaciéon de las
dependencias o entidades a través del Mddulo de Informacion para la Evaluacion Especifica de
Desempefio (MEED).
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Objetivos especificos

Mostrar los resultados de los programas y acciones que estén directamente relacionados
con el Fin o Propdsito de los mismos.

Analizar la evolucién de la cobertura de los programas y acciones.

Analizar el programa o accion en el contexto de su sector.

Identificar fortalezas y/o oportunidades, asi como debilidades y/o amenazas.

Formular recomendaciones.

Mostrar las acciones que el programa ha realizado para mejorar derivado de las
evaluaciones.

Mostrar la participacion del programa en estrategias de coordinacion interinstitucional.
Identificar los mecanismos de participacién social que lleva a cabo el programa.

[I. MECANISMO PARA EL DESARROLLO DE LA FICHA DE MONITOREO Y EVALUACION

La Ficha de Monitoreo y Evaluacion debe elaborarse en el Sistema de Evaluacion Especifica de
Desempefio (SIEED), junto con la informacion cargada en el Mddulo de Informacion para la
Evaluacién Especifica de Desempefio (MEED) y en el aplicativo del Inventario CONEVAL de
programas y acciones de Desarrollo Social (INCO) por las Unidades de Evaluacion.

Los documentos necesarios para la elaboracion son los siguientes:
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Normatividad del ejercicio fiscal evaluado.

Cambios relevantes en la normatividad del ejercicio fiscal evaluado.

Informes Trimestrales correspondientes al ejercicio fiscal evaluado.

Informes de Evaluaciones Externas.

Plantilla de Poblacion Atendida (PPA) del ejercicio fiscal evaluado.

Plantilla de Poblacion Atendida (PPA) por componente del ejercicio fiscal evaluado. En el
caso gue aplique.

Cuantificacion de la cobertura de 2008 al afio fiscal evaluado

Definicion y Justificacion de la Poblacion Potencial, Objetivo y Atendida del ejercicio fiscal
evaluado.

Atencién a Grupos Histéricamente Discriminados

Justificacidn del avance de indicadores respecto a sus metas y metodologia para definir
metas

Alineacién con el objetivo sectorial (2019-2024) e indicador sectorial.

Aspectos Susceptibles de Mejora (abril del ejercicio fiscal en curso) y sus avances (marzo
del ejercicio fiscal en curso o los mas recientes).

Consideraciones sobre la evolucién del presupuesto.

Presupuesto ejercido por estado y municipio del ejercicio fiscal evaluado.

Participacion del programa en estrategias de Coordinacion Interinstitucional.

Mecanismos de Participacion Social.

www.conevc:l.org.mx
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17. Otros documentos relevantes. Al menos deben incluirse los siguientes:
a. Matriz de Indicadores para Resultados correspondiente al ejercicio fiscal evaluado
Documentos normativos del afio fiscal evaluado
Avances del Programa en el ejercicio fiscal actual
Programa Sectorial
Alineacién con el Plan Nacional de Desarrollo
Programa Anual del Trabajo
Estudios del Programa
Documentos internos

Se@ "o ao0T

La informacion cargada en el MEED se considera validada, tanto en su contenido y calidad, por la
Unidad Responsable, asi como por la Unidad de Evaluacion.

Las Unidades Responsables de los programas y acciones emitiran al final del proceso de elaboracion
de la Ficha de Monitoreo y Evaluacion un documento de Opinién Institucional, cuyo formato sera
proporcionado por el CONEVAL.

En cualquier momento del proceso el CONEVAL puede solicitar que se consideren otros documentos
para la elaboracion de la FMyE.

[1l. ESTRUCTURA Y CONTENIDO DE LA FICHA DE MONITOREO Y EVALUACION

La Ficha de Monitoreo y Evaluacién esta conformada por dos secciones, cada una contenida en una
hoja (ver figura 1).
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Figura 1. Ficha de Monitoreo y Evaluacion
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Programa IMSS-BIENESTAR

coevaL

¢Cuales son los resultados del programa y como los mide?

e 5alud 3 13 poDIICION Sin JAMNKACION A otras.

Definicion de |es aqueta ro cutierta sistema ge segundad .
Poblacion Objetivo: |5‘uym2m.3&"".%'.,‘."m“m. ograma

En 2018 CONEVAL, €n conjunto con el CISS, desamolld un andiists de factibiidad del componente Temm o muatabind s
comunitanc para realizar Una evaluacion de Impacto. El recuitaco oo estudio destaco que la
g Fupos b
asar e efecto del accones comn Ans
R3S N0 €5 X e Ao fargo Oe 17 aflos I -
argantzaconal médicos de 1° y 2* nive; saildez atender Las. :II[ - s
NecESKIades 0 13 poblacion en SRUACION 08 Manginacion y xXpenencia en |3 prevencion y B A
atercion natazgos que dan cuenta o cumplimsento 02 e ww mm Ll
105 cbjetvos de Fin y Propoeiio. En e aflo 2020 1a MIR del Programa tuvo 22 delos e
cues y & Indicador et
ep que actvidad
sustantiva para caiculano. En 2020 ¢ Programa regisird. 844 muertes intantiies, con 1o que el o
Indicador AICANz0 LN resultado favoratle al cerrar e afio en 9.04%. La 1363 de hosplatzackon por o
aadetes que cicio fscal 2020 -
fue mejor de lo programadn. (ECR12. ECR18, EDO10, EDD11, EDO13, EDD'S, ICP20, OTR20) o
R L]

Evolucion de la Cobertura Anilisis de la Cobertura
: a8 cuenta con Infraesinuctura en 19
[Entidedes stercides 21 N ChiaTes Teaeatvas, O enbarge. 1
Municipios atendidos 1,617 gapiacon ce dkvBuye en 21 3
b " y 1e.008c00 1a cercania ge algunas localldades
Localidades 25527 sesenem gerlmdemu a otras entidades. Las
Hombres atendidos 3,686,321 12,000,000 A ey
i fuentes de Informacion. 5 Gecremento en

Mujeres atendidas 4,050,730
| Cuantificacion de Poblaciones
y

10,000 c00.
4,000,000
¢.000,000

4,000,000 de a
2,000,000 Coesponsabisdad 3 acce0er 3 SUDEKIO
& economico por dicho ©
e e wn me e e Que Impiico e de unidades icas
™ um‘ 1a 'dida de alrededor de 2
mElones. QuUe acudian 3 CoNBURY,
W Potencial @-Objetive + Mendide 1) reduccion demanda de servicios
u{mnuumummy

S3N3 OSLaNcia por & Vi SARS-Cov-2.

Andlisis del Sector Indicador Sectorial Presupuesto Ejercido *
En @ ejercicio 2020 se contd con un

presupuesto de 13°185.7 millones de Pespuests  Prempuet o (1)
pesos aulortzacos en & PEF. Esta ova Ao oiPogams deRamo § ——
continda 1a evolucion inerclal del Ry (1) o) @) @
W aun Lt ) N
e A9ean 200297 ¢ s
EL PROGRAMA O ACCION NO TIENE VINCULO  sa17 e 47 fe 1Y
s ] an 30035200 s
e Piea3e 804,708 74 150%
%0 0T Q007 LN

Fuente: elaboracion del CONEVAL.

Ficha de Monitoreo

atendida en ios 2 oitimos afos
cancelacion de PROSPERA

al
Programa de Inclusion Social. con 1a
INtermupaon en 3 cbIGACon o

Ficha de Evaluacién 2021-2022
Programa IMSS-BIENESTAR

congvaL

s Ot S

NS Mexicano Gel Seguro Soctal I %
Fortalezas y/o Oportunidades Debilidades y/o Amenazas

1 B Programa e un referente ge atencion 3 13 sakd para @ pobiacion in 1.0 E comportamiento eaico en 1as cifras de 1as poblaciones ocasiona
en localidades SemiUrbanas, rurales y Con gran  probiemas en @ programacion de Acciones en saiud y determinacion de
muy progresivo en  metas. 2.0 Bl Insuficente seguimiento Infegral de [a gestion y operacion de
menores Ingresos. atencion. 3A'L
modeio de ante o6 Jjusies de la poliica
naclonal. 4.F: Otorgamiento de serviclos sin restricciones nl
F:

2 e in oo v, il y et 6.0 12, i
0 ied e Ge cprisuasd pars & mep endon
‘en localidades nurales.

Ey Recomendaciones |
i O oo Bepa TARIESAOL  KApUASE 1 U O U PG o] KGBEIC ot ot 0o COrs AP e s g &
S e T S s ey

“ Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

) asesorta oel
y otros. aonce u‘wz y AT L3 Dase
de saud (85%). 2 Informar |3 353 de rechazo 3 13 de dalos Ol CensO de Mujeres en edad ferll ef resgo reproductivo y of
aplicacion de 135 encuestas (100%). 3. ) 3. incrementar e nOmero de i35 cliologias
obtenida de 135 supervisiones (40%). 4.0ar al pr Programa.
Evanacion Costo ERcivIcad (78.33%). S ACazar e Diagnostico del

Programa con 7
mala de su periodo e operacion (35%). 6.0ar
aummmaumwmw

Participacion Social

El programa no participa e

Interinstitucional

n alguna estrategia de Coordinacion El programa no cuenta con mecanismos de Participacion Social.

Datos de Contacto

Dovcs S UKo Aot B, 0t0s de o Sl vatactin o Dutow de

fagrman o . gesmai do ko esborecde do o ke e ow Nk o Mrvores 7 Emhuacién)

&-u—- - O Francuco Mermésdes Tormm. Karing Barvios Séechet Mmerios@heonavelorg e 3554837283
P lea s ot e s

La Ficha de Monitoreo tiene por objeto valorar los resultados y cobertura del programa o accion, asi
como analizarlo en el contexto del sector del que forma parte. Consta de cuatro apartados generales:
1) descripcidon del programa o accién, 2) resultados, 3) cobertura y 4) analisis del sector. A
continuacion, se describen los elementos y fuentes minimas a consultar por apartado.

i. Descripcion del programa

En este apartado debe describirse de manera breve el programa o accion. Para ello se debe indicar
cual es su objetivo, qué hace, como lo hace (bienes y/o servicios que entrega, indicando claramente
el tipo de apoyo que otorga), a quién esta dirigido, asi como la temporalidad del apoyo.

Fuentes minimas de informacion: Reglas de Operacion (ROP), lineamientos o documento
normativo y Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del ejercicio fiscal evaluado.

CP.03100, Ciudad de México, 55 54 81 72 00
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il. Resultados

En este apartado deben registrarse los resultados del programa o accién, asi como la metodologia
utilizada para su medicién. Lo anterior implica que se deban identificar los principales resultados del
programa o accion relacionados directamente con el Fin y/o Propdésito para el periodo en el que estos
mantengan similitud. Los resultados se deben priorizar de acuerdo con el siguiente orden:

Primero, cuando el programa o acciéon cuente con evaluaciones de impacto rigurosas,® deben
incluirse los resultados que miden los efectos atribuibles al programa encontrados en evaluaciones
con rigor técnico. Segundo, deben incluirse hallazgos relevantes directamente relacionados con los
objetivos del programa o accion a nivel de Fin y/o Propésito que provengan de otro tipo de
evaluaciones externas y/o de informacién que provenga de estudios nacionales o internacionales de
programas similares. Finalmente, en caso de no contar con evaluaciones externas, se deben
identificar los hallazgos de resultados relevantes relacionados con el fin y propésito del programa
derivados de indicadores de resultados.

Asimismo, se deben seleccionar dos indicadores a nivel de resultados (Fin y/o Propdsito) que mejor
representen el avance del programa o accion en el logro de sus objetivos.

Cabe mencionar que en este apartado seran valorados tres aspectos de acuerdo con lo establecido
en el Anexo 1:

e La veracidad, pertinencia y vinculacion de los efectos atribuibles con respecto al objetivo y
desempefio del programa.

e Los resultados derivados de evaluaciones externas valoran el desempefio, son claros,
consistentes e identifican hallazgos relacionados con el disefio, planeacion y operacion del
programa.

e Los indicadores son relevantes (se relacionan con el objetivo del programa), pertinentes
(producen un juicio argumentado del desempefio del programa) y confiable (tiene medios de
verificacién y métodos de calculo claros).

Fuentes minimas de informacion:

Evaluacién rigurosa de impacto, Evaluaciones externas, informacion que provenga de estudios
nacionales o internacionales de programas similares, avances de los Indicadores de Resultados (Fin
y Propdsito).

! El guion de andlisis de factibilidad para llevar a cabo una evaluacion de impacto, publicado por CONEVAL, establece criterios elementales
para considerar una evaluacién de este tipo para un programa. Entre otros elementos, se requiere que el programa cuente con informacion
en al menos dos momentos del tiempo sobre dos grupos de individuos (beneficiarios y no beneficiarios): antes de la aplicacién del programa
y después de la misma, en algin momento determinado por las caracteristicas del indicador sujeto a la medicién. Para consultar el
documento véase
http://www.coneval.org.mx/rw/resource/coneval/EVALUACIONES/EVALUACIONES_PROGRAMAS_POLITICAS_DS/Evaluaciones%20d
e%20Impacto/quion_analisis_de_factibilidad. pdf
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ii. Cobertura

En este apartado se debe analizar la cobertura del programa o accién, asi como su evolucioén en el
periodo para el que exista informacion comparable.

El apartado incluye la definicion de la Poblacion Objetivo en el ejercicio fiscal evaluado, la
desagregacion geografica y por sexo de la Poblacién Atendida, la identificacién de los grupos
histéricamente discriminados que atiende el programa o accion (sélo cuando atienda a personas), la
cuantificacion de la Poblacion Potencial, Objetivo y Atendida en el ejercicio fiscal evaluado a nivel
nacional, asi como su evolucion en el periodo 2008-al ejercicio fiscal evaluado. Con base en los datos
de cobertura presentados, la definicion de poblacion objetivo y el cambio del presupuesto del
programa a nivel nacional, asi como por entidad y municipio (estos dos ultimos sélo son en caso de
gue la Unidad Responsable del Programa o Accion los haya cargado al MEED), debe elaborarse un
andlisis de la cobertura.

Fuentes minimas de informacion:

ROP, lineamientos o documento normativo del ejercicio fiscal evaluado, documento denominado
Definicion, cuantificacion y justificacion de la Poblacion Potencial, Objetivo y Atendida del ejercicio
fiscal evaluado (debe incluir la manera en que se cuantifican las poblaciones), documento
denominado Cuantificacion de la cobertura 2008-al ejercicio fiscal evaluado, padron de beneficiarios,
registros administrativos, y evaluaciones externas.

iv. Analisis del sector

En este apartado se debe analizar la contribucion del programa o accién al logro de los objetivos
sectoriales. Para ello se debe seleccionar el indicador del Programa Sectorial 2019-2024 con el que
se encuentra alineado el programa o accion.

Con base en la informacién de los datos presupuestarios se debe analizar cdmo el programa o accion
contribuye al logro de los objetivos sectoriales, las facilidades o limitaciones dependiendo del
contexto, presupuesto, alcance, etc.

Fuentes de minimas de informacion:

Programa Sectorial 2019-2024, Evaluaciones externas, documento denominado Consideraciones
sobre la evolucién del presupuesto.

Ficha de Evaluacién

La Ficha de Evaluacion tiene por objeto valorar las fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas
del programa o accién, asi como formular recomendaciones para su mejora, mostrar las acciones
gue el programa realiza derivado de las evaluaciones, asi como mostrar la participacion del programa
en estrategias que requieren de una Coordinacion Interinstitucional y los mecanismos de
Participacién Social. La Ficha de Evaluacién consta de cinco apartados generales: 1) FODA
(Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas), 2) Recomendaciones, 3) Acciones que el
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programa realiza para mejorar derivado de evaluaciones, 4) Coordinacion Interinstitucional, y 5)
Participaciéon Social.

i. FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas)

El objetivo del apartado es realizar un andlisis FODA con las siguientes caracteristicas:

Se deben identificar, con base en la informacién establecida en la Ficha
de Monitoreo, las fortalezas del programa o accién, las cuales son aquellos
elementos internos o capacidades de gestién o recursos del programa
tanto humanos como materiales que puedan usarse para lograr su fin o
proposito, dichas fortalezas deben estar redactadas de forma positiva,
considerando su aporte al logro de los objetivos establecidos. Asimismo,
se deben identificar las oportunidades del programa, que son los factores
externos no controlables por el programa o accién y que representan
elementos potenciales de crecimiento o mejoria del mismo.

Fortalezas y
Oportunidades

En este apartado se busca identificar, con base en la informacién
establecida en la Ficha de Monitoreo, las debilidades del programa o
acciéon que son aquellas limitaciones, fallas o defectos de los insumos o
procesos internos que pueden obstaculizar el logro de su fin o propésito.
Asimismo, se deben identificar las amenazas del programa o accion, que
son los factores de su entorno que, de manera directa o indirecta, afectan
negativamente su quehacer e impide o limita la obtencién de los objetivos
establecidos. Lo anterior, representa las areas de oportunidad del
programa o accion.

Debilidades y
Amenazas

La informacion de este apartado debe ser consistente con la Ficha de Monitoreo y no debe ser
contradictoria.

Consideraciones para desarrollar el analisis FODA

Con el objetivo de determinar las fortalezas y debilidades del programa o accion pueden considerarse
las siguientes preguntas.

Con respecto al disefio:

1. ¢El programa o accion tiene identificado el problema o necesidad que busca resolver? ¢Se
cuenta con un diagndstico del problema que atiende?

2. ¢ El propésito del programa o accién esta vinculado con los objetivos del programa sectorial?
¢, Como esta vinculado?

3. ¢Estan definidas y cuantificadas las poblaciones Potencial, Objetivo y Atendida? ¢, Se define
un plazo para su revision y actualizacion?
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4. ¢Se cuenta con un padrén de beneficiarios que incluya las caracteristicas de los beneficiarios,
el tipo de apoyo otorgado, que esté sistematizada y que cuente con mecanismos
documentados para su depuracion y actualizacién?

5. ¢El programa o accion recolecta informacion de sus beneficiarios? ¢ Cuél es el procedimiento
gue utiliza para llevarlo a cabo?

6. ¢Se cuenta con Fichas Técnicas de los Indicadores de la Matriz de Indicadores para
Resultados del programa o accién?

7. La construccién de las metas de los indicadores de la MIR del programa o accién cuenta con
las siguientes caracteristicas: a) ¢Cuentan con unidad de medida? b) ¢Son factibles de
alcanzar considerando los plazos y los recursos humanos y financieros con los que cuenta el
programa? c) ¢ Estan orientadas a impulsar el desempefio?

8. ¢Se podria tener complementariedad y/o coincidencias con algun programa federal?

Con respecto a la gestion:

1. ¢El programa o accioén tiene un plan estratégico que sea claro y adecuado?

2. ¢Dicho plan estratégico es resultado de ejercicios de planeacion institucionalizados y
contempla el mediano y largo plazo?

3. ¢El programa o accién cuenta con planes de trabajo anuales y se revisan y actualizan?

4. ¢Las estrategias y servicios institucionales son consistentes con las politicas publicas?

Con relacion al monitoreo:

1. ¢Existen mecanismos y/o procesos de seguimiento y evaluacién con base en objetivos y
metas que permiten evaluar la eficacia, eficiencia y calidad del programa o accién?

2. ¢Se han logrado los resultados establecidos en dichos mecanismos y/o procesos de
seguimiento y evaluacion?

Con respecto a la cobertura y focalizacion:

1. ¢Se cuenta con una estrategia de cobertura para atender a su poblacién objetivo que
especifique las metas de cobertura anual?

2. ¢El programa o accién cuenta con un método para cuantificar la poblacién objetivo?

3. Derivado de la definicion de las poblaciones Potencial, Objetivo y Atendida ¢ el programa o
accién ha logrado atender a toda la poblacién objetivo?

4. ¢ El programa o accién cuenta con instrumentos para medir el grado de satisfaccién de su
Poblacion Atendida? ¢ Los resultados que se arrojan son representativos?

Con relacién a la operacion:

1. ¢Se cuenta con una estandarizacién y sistematizacién de los procesos clave en la operacion
del programa o accién??

2 Se entenderd por procesos clave aquellas actividades, procedimientos o procesos fundamentales para alcanzar los objetivos
del programa o accién.
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2. ¢Dichos procesos clave estan apegados al documento normativo del programa o accion y
estan disponibles para la poblacion objetivo?

Del mismo modo, para determinar las oportunidades y amenazas del programa o accion, debera
considerarse lo siguiente:

1. ¢Qué factores econémicos, sociales o politicos constituyen fuerzas que favorecen o impiden
la obtencién del objetivo final del programa o accion?

Fuentes de Informacion:
Para llevar a cabo el FODA debe utilizarse la informacion que se encuentra en el MEED.
ii. Recomendaciones

En este apartado se deben formular recomendaciones con base en el analisis FODA, mismo que
presenta los factores internos y externos que influyen en el desempefo del programa o accion. El
objetivo del apartado es generar recomendaciones que sean factibles y orientadas a cada uno de los
retos del programa o accién encontrados en la informacién disponible.® Las recomendaciones deben
ser consistentes con lo identificado en el andlisis FODA.

Fuentes de Informacion:
Apartados de fortalezas y/o oportunidades, y debilidades y/o amenazas (FODA).
iii.  Acciones que el programa realiza para mejorar derivado de las evaluaciones

El objetivo del apartado es mostrar los compromisos de mejora de los programas derivados de
evaluaciones. Para ello se debe, por un lado, valorar el avance en los aspectos de mejora
comprometidos en afios anteriores (deben ser los avances mas actuales), y, por otro lado, mencionar
los principales aspectos de mejora comprometidos en el ejercicio fiscal evaluado. Cabe mencionar
gue estos ultimos se refieren a las actividades concretas comprometidas en los aspectos, por lo que
deben estar redactadas como acciones a realizar.

Fuentes de informacién: Documentos de trabajo y/o Institucionales de los Aspectos Susceptibles
de Mejora (abril del ejercicio fiscal en curso) y Avance en los Aspectos Susceptibles de Mejora (marzo
del ejercicio fiscal en curso o los més actuales).

iv. Coordinacién Interinstitucional

En este apartado se debe describir si el programa o accién participa en alguna estrategia que impligue
una coordinacion interinstitucional, mencionando las acciones que realiza para el alcance de los
objetivos establecidos en dicha estrategia, asi como el mecanismo de ejecucion de esta coordinacion.
Las preguntas orientadoras para el analisis son:

3 Las recomendaciones son una fuente potencial de Aspectos Susceptibles de Mejora que el programa pueda
comprometer.
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e ¢ Elprograma o accion forma parte de alguna estrategia de coordinacion interinstitucional? En
caso afirmativo:
o Mencione cual o cuales.
o ¢Qué otros programas intervienen?
o ¢Qué actividades realiza el programa o accién para cumplir con los objetivos de la o
las estrategias en la que participa?
o ¢El programa o accion tiene documentada/normada su participacion en la
coordinacion interinstitucional?

e Para el logro de los objetivos y/o para contribuir en la mejora de la politica de desarrollo social
¢€el programa o accién requiere de la coordinaciéon con otras dependencias o programas? En
caso afirmativo:

o ¢Con cuales dependencias o programas?
o ¢Qué tipo de participacion se requiere o realiza?

Fuentes de informacion:

Reglas de Operacion (ROP), lineamientos o documento normativo del ejercicio fiscal evaluado,
Programa Sectorial, Especial o Institucional 2019-2024.

v. Participacion Social

Este apartado tiene como objetivo describir si el programa o accidon cuenta con acciones y/o
mecanismos para conocer la opinidn/satisfaccién de los beneficiarios sobre los apoyos que reciben
0 para que éstos participen de manera activa en el seguimiento, implementacion, evaluacién y/o
vigilancia del cumplimiento de los objetivos del programa, buscando su inclusién en la toma de
decisiones.

Fuentes de informacion:
Documentos de trabajo y/o Institucionales de los mecanismos de Participacion Social del programa.
vi. Datos de Contacto

El apartado debe incluir los datos de la Unidad Administrativa (Unidad responsable del programa o
accion) y los datos de la Unidad de Evaluacién (responsable de la elaboraciéon de la Ficha).

Ademas, en el MEED deben registrarse los datos de los responsables operativos de cargar y registrar
la informacion de la Ficha, adscritos a las unidades administrativas y a la unidad de evaluacion.

V. COORDINACION

De acuerdo con lo establecido en el PAE que se lleva a cabo durante cada ejercicio fiscal, las
Unidades de Evaluacion (UE) de las dependencias y entidades a cargo de los mismos, deberan
elaborar internamente una Ficha de Monitoreo y Evaluacién (FMyE) en el plazo establecido en el
cronograma de ejecucién y en el formato que el CONEVAL emita para tal efecto. Lo anterior, sin
afectar el presupuesto con el que cuenten los programas y acciones federales en cuestion.
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En este sentido, el papel de la Unidad de Evaluacién es central, al contar con informacion clave del
avance de los programas, asi como del desempefio del sector; ademas de reunir a servidores
publicos con las capacidades técnicas y estratégicas para su realizacion.

Por su parte, el CONEVAL en su papel de coordinador emite comentarios sobre la informacion
cargada en el MEED, y del contenido de la version inicial de la FMyE. Los comentarios son valorados
por la UE, la cual decide si los atiende o no. En caso de no atender los comentarios debe documentar
y justificar las razones por las cuales no los atiende. El proceso de emision y respuesta de
comentarios se lleva a cabo a través del SIEED.

El CONEVAL puede solicitar a las Unidades de Evaluacion que consideren informacion adicional, asi
como emitir comentarios sobre el contenido de la Ficha de Monitoreo y Evaluacion en cualquier
momento de su elaboracion.

Finalmente, las Unidades Responsables de los programas y acciones emiten al final del proceso de
elaboracion de la FMyE un documento de Opinion Institucional, en el que manifiestan su opinién
sobre el contenido de la misma, el proceso de evaluacion, y sobre aquellos aspectos que consideren
importantes resaltar.
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ConTACTOS CONEVAL
Sobre el funcionamiento del MEED y el SIEED

Jaime Raziel Ramirez Martinez

Director Ejecutivo de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciones
jramirez@coneval.org.mx

(55) 5481-7200 Ext. 70022

Rocio Garnelo Hernandez

Directora de Tecnologia de Informacion
rgarnelo@coneval.org.mx

(55) 5481-7200 Ext. 70099

Erick Gioann Angeles Gamez
Subdirector de Soluciones Tecnoldgicas
eangeles@coneval.org.mx

(55) 5481-7200 Ext. 70036

Sobre la Ficha de Monitoreo y Evaluacién

Alice Zahi Martinez Trevifio

Directora Ejecutiva de Analisis de Gasto Federalizado
azmartinez@coneval.org.mx

(55) 5481-7200 Ext. 70097

Rosa Maria Bejarano Arias

Directora de Analisis y Seguimiento de Resultados
rmbejarano@coneval.org.mx

(55) 5481-7200 Ext. 70183

Deniss Cruz Ortega
Subdirectora de Seguimiento a Metodologias de Evaluacidn

dcruz@coneval.org.mx
(55) 5481-7200 Ext. 70074

Jessie Alejandra Hidalgo Castelan

Jefa de Departamento de Analisis de Resultados
jahidalgo@coneval.org.mx

(55) 5481-7200 Ext. 70101
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ANEXO 1

Con motivo de la valoracion en el apartado de resultados deberan ser contemplados los siguientes
criterios:

Efectos atribuibles

En caso de que el programa mida sus resultados con evaluaciones de impacto y que permitan
identificar hallazgos relacionado con el objetivo del programa, los resultados tienen las siguientes
caracteristicas:

e Los resultados derivados de evaluaciones impacto estan relacionados con el objetivo del
programa.

e Los resultados muestran el avance del programa (se encuentra bien argumentada la
valoracion del desempefio del programa).

¢ Los resultados analizan el comportamiento del programa y se encuentran actualizados.

e Los resultados tienen una relacion estrecha con el objetivo.

A continuacion, se presentan los criterios de la valoracion:

Descripcién de la

Valoraciéon L
valoracion

@ Destacada- Se tienen todas las caracteristicas establecidas.

Adecuada- Se tienen tres de las caracteristicas establecidas.

Moderada- Se tienen dos de las caracteristicas establecidas.

Oportunidad de Mejora- Se tiene una de las caracteristicas establecidas.

SD- No se cuenta con informacién disponible para este rubro y tampoco hay alguna
® explicacion de
por qué no se cuenta con informacion.

Evaluaciones Externas

En caso de que el programa mida sus resultados con evaluaciones externas que no sean de impacto
y que permitan identificar hallazgos relacionado con el objetivo del programa, los resultados tienen
las siguientes caracteristicas:

e Los resultados derivados de evaluaciones externas estan relacionados con el objetivo del
programa.

e Los resultados muestran el avance del programa (se aportan los elementos suficientes para
valorar el desempefio del programa).

e Los resultados son legibles y se encuentran bien argumentados.

16

Av. Insurgentes Sur 810, colonia Del Valle, alcaldia de Benito Judrez,
CP. 03100, Ciudad de México, 55 54 81 72 00

www.coneval .org.mx




Av. Insurgentes Sur 810, colonia Del Valle, alcaldia de Benito Judrez,

CP. 03100, Ciudad de México, 55 54 81 72 00

CONEVAL

Consejo Nacional de Evaluacién
de la Politica de Desarrollo Soclal

e Se identifican otro tipo de hallazgos relacionados con el disefio, planeacion y operacion del
programa.

A continuacion, se presentan los criterios de la valoracion:
Valoracién Descripcién de la valoracion

@ Destacada- Se tienen todas las caracteristicas establecidas.

/Adecuada- Se tienen tres de las caracteristicas establecidas.

@ IModerada- Se tienen dos de las caracteristicas establecidas.

® Oportunidad de Mejora- Se tiene una de las caracteristicas establecidas.

SD- No se cuenta con informacién disponible para este rubro y tampoco hay algunal

o explicacion de por qué no se cuenta con informacion.

Indicadores

En caso de que el programa mida sus resultados con indicadores, éstos cuentan con las siguientes
caracteristicas:

¢ Relevante (esta directamente relacionado con algin aspecto fundamental del objetivo del
programa).

e Pertinente (tiene suficientes elementos para emitir un juicio sobre el desempefio del programa
y si la informacion que proporciona el indicador es apropiada para describir los logros del
programa).

¢ Confiable (tiene medios de verificacion y método de célculo establecidos).

e Muestran el logro de objetivos relacionados con fin o propdsito.

Con motivo de la valoracion se tomara la siguiente categoria de valoracion:

Valoracién Descripcién de la valoracién

@ Destacada- Se tienen todas las caracteristicas establecidas.

Adecuada- Se tienen al menos tres de las caracteristicas establecidas.

@ IModerada- Se tienen al menos dos de las caracteristicas establecidas.

) Oportunidad de Mejora- Se tiene al menos una de las caracteristicas establecidas.
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Valoracién Descripcién de la valoracion

SD- No se cuenta con informacion disponible para este rubro y tampoco hay alguna
explicacion de por qué no se cuenta con informacion.

Cobertura

El programa debe mostrar y clasificar el universo de poblaciones que se encuentran relacionados con
su linea de accién. Para ello, el programa debe cumplir con la siguiente informacion:

Se encuentra definida y cuantificada la poblacién atendida (poblacién beneficiada por un
programa en un ejercicio fiscal).

Se encuentra definida y cuantificada la poblacién objetivo (poblacién que un programa tiene
planeado o programado atender para cubrir la poblacion potencial y que cumple con los
criterios de elegibilidad establecidos en su normatividad).

Se encuentra definida y cuantificada la poblacion potencial (poblacién total que presenta la
necesidad o problema que justifica la existencia de un programa y que, por lo tanto, pudiera
ser elegible para su atencion).

Las poblaciones se encuentran desagregadas por entidad, municipio, localidad y por sexo, en
caso de aplicar.

La unidad de medida de las poblaciones es pertinente y se encuentra homologada (la unidad
de medida debe referirse a quien recibe directamente el beneficio del programa, no
necesariamente son personas).

El programa cuenta con datos de evolucion de la cobertura (referencias de afios anteriores)
gue concuerde con los afos de operacion del programa, en caso de aplicar.

A continuacion, se presentan los criterios de la valoracioén:

Valoracién Descripcién de la valoracién

@ Destacada- Se tienen todas las caracteristicas establecidas.

lAdecuada- Se tienen tres de las caracteristicas establecidas.

@ IModerada- Se tienen dos de las caracteristicas establecidas.

) Oportunidad de Mejora- Se tiene una de las caracteristicas establecidas.

° SD- No se cuenta con informacién disponible para este rubro y tampoco hay algunal

explicacion de por qué no se cuenta con informacion.
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